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ZGŁOSZENIE POTENCJALNEGO OPIEKUNA NAUKOWEGO  
w t ryb ie  ekstern istycznym  

Imię i nazwisko opiekuna naukowego dr hab. Aleksandra Kroemeke, prof. Uniwersytetu SWPS 

Nazwa centrum (ewentualny 
link do strony internetowej centrum) 

Heath & Coping Research Group (Centrum Badań nad 
Zdrowiem i Radzeniem sobie) 

Dyscyplina  psychologia 

Profil naukowy opiekuna (m.in. link do ORCID, link 
do strony, link do ResearchGate i/lub Academia), 
ostatnie publikacje (nie więcej niż 5), zrealizowane i 
realizowane granty badawcze z ostatnich 10 lat 

http://orcid.org/0000-0001-8707-742X 
https://www.researchgate.net/profile/Aleksandra_Kroemeke 
Aktualnie realizowane granty:  
1. Proces przywracania znaczenia w chorobie 

nowotworowej: rola elastyczności psychologiczne. 
Badania intensywne podłużne i eksperymentalne. NCN, 
OPUS 20. 

2. PROSPECT: Udzielanie wsparcia społecznego a zdrowie: 
warunki i dynamika temporalna. NCN i Deutsche 
Forschungsgemeinschaft, Beethoven Classic 4. 

Krótki opis kierunku badawczego realizowanego 
przez opiekuna (kilka zdań pozwalających na 
zorientowanie się, czym się zajmuje) 

Kliniczna psychologia zdrowia. Prowadzę badania poświęcone 
radzeniu sobie z chorobą osób chorujących i ich bliskich 
(badania podłużne, intensywnie podłużne = daily study, 
badania w diadach = dyadic study). 

Potencjalne obszary tematyczne projektów 
rozpraw doktorskich, które opiekun byłby w stanie 
prowadzić w trybie eksternistycznym 

Badania podstawowe i stosowane w obszarze psychologii 
zdrowia. Przede wszystkim projekty nad przystosowaniem do 
sytuacji chorowania i leczenia jednostek, diad (np. chory-
opiekun, mąż-żona, rodzic-dziecko, lekarz-pacjent) lub triad 
(np. chory-opiekun-lekarz), wykorzystujące metodologię badań 
podłużnych i intensywnie podłużnych. 

Liczba osób, jaką chciałby przyjąć opiekun w ścieżce 
eksternistycznej: 

1 

Liczba obecnie prowadzonych doktoratów: 
 w programie ISD 
 w Szkole Doktorskiej 
 w trybie eksternistycznym 

ISD: 1 
SD: 1 
TE: 0 

Liczba wypromowanych doktorantów wraz z 
rokiem nadania stopnia doktora (ew. zakres lat) 

0 

REKRUTACJA  
Kandydac i  powinni  skontaktować s ię  z  wybr anymi pr zez   

s ieb ie opiekunam i pr zed rozpoczęc iem  procesu  rekrutacj i  

Warunki, jakie musi spełnić kandydat  
w zakresie: zainteresowań naukowych; kompetencji 
badawczych; dotychczasowych osiągnięć; 
znajomości języka angielskiego; kompetencji 
społecznych; dyspozycyjności 

— Absolwent studiów psychologicznych. 
— Zbieżność obszaru zainteresować z moim.  
— Chęć pracy w ramach grantu (szacowane obciążenie 

czasowe – 2-3h/dzień, grant zaplanowany jest na 4 lata)  
— Znajomość języka angielskiego pozwalająca na czytanie i 

pisanie tekstów naukowych. 
— Dobra znajomość statystyki i otwartość na poszerzanie 

wiedzy w tam obszarze (zaawansowane metody analiz, 
różne oprogramowanie).  

— Doświadczenie publikacyjne i konferencyjne. 
— Umiejętność pracy w zespole. 
— Kierowanie się wartościami etycznymi w pracy. 

https://swps.pl/nauka-i-badania/poznaj-nasz-potencjal/centra-badawcze/874-instytuty-naukowe/instytut-psychologii/centra-i-laboratoria/31757-health-coping-research-group
http://orcid.org/0000-0001-8707-742X
https://www.researchgate.net/profile/Aleksandra_Kroemeke
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Formularz do rekrutacji – opiekun w trybie eksternistycznym  
 
e-mail: e x te rn p h d@ swp s. e d u. pl   
l i nk  do  s tro ny:  h tt p s:/ /sw ps .p l/of e rta /war szawa /s e mi nar ia - dok tor sk i e/ ps ych o log ia - ek st er n is tycz na - s e mi nar ia -
dok tor sk ie  
 

Preferencje i oczekiwania w zakresie współpracy — Praca na rzecz projektu badawczego 
— Aktywność naukowa od pierwszego roku studiów (udział 

w konferencjach, szkoleniach, badaniach, aktywność 
publikacyjna). 

— Wysoka motywacja własna, zaangażowanie, rzetelność. 
— Postawa otwartości, ciekawości, elastyczności. 

Preferencje w zakresie kontaktu z kandydatem w 
toku pracy nad realizacją modułów /realizacją 
doktoratu w trybie eksternistycznym 

☒ Kontakt mailowy 

☐ Kontakt telefoniczny 

☒ Spotkania online 

☒ Osobiste spotkania 

☐ Wszystkie formy kontaktu  

Preferencje w zakresie kontaktu z kandydatem w 
trakcie rekrutacji 

☒ Kontakt mailowy 

☐ Kontakt telefoniczny 

☒ Spotkania online 

☐ Osobiste spotkania 

☐ Wszystkie formy kontaktu  

mailto:externphd@swps.edu.pl

