
‭KARTA PRZEDMIOTU‬

‭Nazwa przedmiotu:‬‭Fakultet psychologiczny‬
‭Forma zajęć: fakultet‬
‭Liczba godzin:‬

‭-‬ ‭studia stacjonarne: 30 godzin‬
‭-‬ ‭studia niestacjonarne‬‭:‬‭18 godzin‬

‭Nakład pracy:‬
‭Liczba punktów ECTS: 3‬
‭Liczba godzin pracy: 75‬

‭Kierunek studiów:‬
‭prawo‬

‭Poziom studiów:‬
‭jednolite studia magisterskie‬

‭Język wykładowy:‬
‭polski‬

‭Rola przedmiotu w programie studiów‬

‭Prawo‬ ‭reguluje‬ ‭zachowania‬ ‭społeczne,‬ ‭a‬ ‭prawnicy‬ ‭wykonują‬ ‭swoją‬ ‭pracę‬ ‭wchodząc‬ ‭w‬ ‭szereg‬
‭zróżnicowanych‬‭relacji‬‭z‬‭innymi‬‭ludźmi.‬‭Studenci‬‭i‬‭absolwenci‬‭prawa‬‭powinni‬‭zatem‬‭mieć‬‭świadomość‬
‭uwarunkowań‬ ‭psychologicznych‬ ‭związanych‬ ‭z‬ ‭wykonywaniem‬ ‭pracy‬ ‭prawnika.‬ ‭Przedmioty‬
‭proponowane‬ ‭w‬ ‭ramach‬ ‭fakultetu‬ ‭psychologicznego‬ ‭pozwalają‬ ‭na‬ ‭uzyskanie‬ ‭efektów‬ ‭uczenia‬
‭dotyczących‬ ‭rozwoju‬ ‭osobistego‬ ‭albo‬ ‭umożliwiających‬ ‭poznanie‬ ‭kontekstów‬ ‭psychologicznych‬‭pracy‬
‭prawnika,‬‭gwarantują‬‭również‬‭studentowi‬‭możliwość‬‭poszerzenia‬‭swojej‬‭wiedzy‬‭o‬‭treści‬‭wykraczające‬
‭poza obszar bezpośrednio określony przez studiowany kierunek.‬

‭Efekty uczenia się‬

‭Kod kierunkowego‬
‭efektu uczenia się‬ ‭Przedmiotowe efekty uczenia się‬

‭Weryfikacja‬
‭efektów uczenia‬

‭się‬

‭PRJ_W13‬ ‭Student‬ ‭ma‬ ‭wiedzę‬ ‭z‬ ‭zakresu‬ ‭wybranych‬ ‭zagadnień‬ ‭z‬
‭dorobku‬ ‭innych‬ ‭nauk‬ ‭społecznych,‬ ‭w‬ ‭tym‬ ‭w‬ ‭szczególności‬
‭psychologii,‬ ‭zna‬ ‭i‬ ‭rozumie‬ ‭możliwości‬ ‭ich‬‭wykorzystania‬‭w‬
‭procesie wykonywania zawodu prawnika;‬

‭Metoda(-y)‬
‭zgodna(-e) z‬
‭koncepcją‬

‭przedmiotu‬

‭PRJ_U09‬ ‭Student‬ ‭posiada‬ ‭pogłębioną‬ ‭umiejętność‬ ‭wystąpień‬
‭publicznych‬ ‭oraz‬ ‭opracowywania‬ ‭tekstów,‬ ‭dotyczących‬
‭zagadnień‬ ‭prawnych‬ ‭oraz‬ ‭z‬ ‭pogranicza‬ ‭nauk‬ ‭prawnych‬ ‭i‬
‭innych dyscyplin, w tym psychologii i socjologii;‬

‭Metoda(-y)‬
‭zgodna(-e) z‬
‭koncepcją‬

‭przedmiotu‬

‭PRJ_U14‬ ‭Student‬ ‭wykorzystując‬ ‭wiedzę‬ ‭psychologiczną‬ ‭potrafi‬
‭samodzielnie‬ ‭oceniać‬ ‭swoje‬ ‭kompetencje,‬ ‭planować‬ ‭i‬
‭realizować‬ ‭proces‬ ‭uczenia‬ ‭się,‬ ‭w‬ ‭tym‬ ‭rozwijanie‬
‭kompetencji‬ ‭zawodowych,‬ ‭a‬‭także‬‭ukierunkowywać‬‭w‬‭tym‬
‭zakresie inne osoby;‬

‭Metoda(-y)‬
‭zgodna(-e) z‬
‭koncepcją‬

‭przedmiotu‬

‭PRJ_K01‬ ‭Student‬ ‭refleksyjnie‬ ‭i‬ ‭krytycznie‬ ‭ocenia‬ ‭odbierane‬ ‭treści,‬
‭uznaje‬ ‭znaczenie‬ ‭wiedzy‬ ‭z‬ ‭zakresu‬ ‭psychologii‬ ‭w‬
‭rozwiązywaniu‬ ‭problemów‬ ‭poznawczych‬ ‭i‬‭praktycznych,‬‭w‬
‭tym powstających w związku ze stosowaniem prawa;‬

‭Metoda(-y)‬
‭zgodna(-e) z‬
‭koncepcją‬

‭przedmiotu‬



‭PRJ_K02‬
‭Student‬ ‭poddaje‬ ‭krytycznej‬ ‭ocenie‬ ‭swoje‬ ‭kompetencje,‬
‭również‬‭zawodowe‬‭oraz‬‭postawy‬‭i‬‭zachowania,‬‭jest‬‭gotowy‬
‭do doskonalenia siebie i kształcenia się przez całe życie;‬

‭Metoda(-y)‬
‭zgodna(-e) z‬
‭koncepcją‬

‭przedmiotu‬

‭Opis i treści programowe‬

‭Opis:‬
‭Fakultet‬ ‭psychologiczny‬ ‭ma‬ ‭na‬ ‭celu‬ ‭przekazać‬ ‭wiedzę‬ ‭o‬ ‭wybranych‬ ‭zjawiskach‬ ‭i‬ ‭mechanizmach‬
‭psychologicznych‬ ‭przydatnych‬ ‭do‬ ‭wykonywania‬ ‭zawodu‬ ‭prawnika‬ ‭oraz‬ ‭wykształcić‬ ‭praktyczne‬
‭umiejętności‬ ‭związane‬ ‭z‬ ‭tym‬ ‭obszarem‬ ‭wiedzy.‬ ‭Jego‬ ‭celem‬ ‭jest‬ ‭przyswojenie‬ ‭umiejętności‬
‭zastosowania‬ ‭zdobytej‬ ‭wiedzy‬ ‭do‬ ‭opisu,‬ ‭analizy‬ ‭i‬ ‭rozumienia‬ ‭zjawisk‬ ‭społecznych‬ ‭oraz‬ ‭poznanie‬ ‭i‬
‭rozwijanie‬ ‭przez‬ ‭studentów‬ ‭kluczowych‬ ‭kompetencji‬ ‭społecznych‬ ‭potrzebnych‬ ‭do‬‭dalszej‬‭edukacji‬‭i‬
‭pracy.‬ ‭Głównym‬ ‭założeniem‬ ‭fakultetu‬ ‭jest‬ ‭działanie‬ ‭na‬ ‭rzecz‬ ‭rozwoju‬ ‭osobistego‬‭oraz‬‭umiejętności‬
‭społecznych.‬
‭W‬‭ramach‬‭fakultetu‬‭przedstawiane‬‭są‬‭przedmioty‬‭do‬‭wyboru‬‭zgodnie‬‭z‬‭obowiązującymi‬‭na‬‭wydziale‬
‭zasadami tworzenia oferty przedmiotów fakultatywnych.‬
‭Przykładowe fakultety:‬

‭1.‬ ‭Zarządzanie sobą.‬
‭2.‬ ‭Psychologia społeczna w warsztacie pracy prawnika.‬
‭3.‬ ‭Psychopatologia społeczna.‬
‭4.‬ ‭Współczesne patologie społeczne.‬

‭Weryfikacja efektów uczenia się‬

‭Forma weryfikacji‬ ‭Warunek zaliczenia‬

‭Metoda(-y)zgodn‬
‭a(-e) z koncepcją‬

‭przedmiotu‬

‭zgodna(-e) z‬
‭koncepcją‬

‭przedmiotu.‬

‭●‬ ‭łączna minimalna liczba punktów konieczna do‬
‭zaliczenia: 51‬

‭●‬ ‭maksymalna łączna liczba punktów do zdobycia:‬
‭100‬

‭Ocena końcowa‬

‭Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu jest:‬
‭●‬ ‭obecność obowiązkowa (w zależności od formy zajęć),‬
‭●‬ ‭zdobycie minimalnej liczby punktów określonej dla każdego zadania.‬

‭Ocena z przedmiotu wystawiana jest na podstawie sumy punktów zgodnie z poniższą skalą i progami:‬

‭91 – 100 punktów oznacza 5 (bardzo dobry)‬
‭81 – 90  punktów oznacza 4+ (dobry plus)‬
‭71 – 80  punktów oznacza 4 (dobry)‬
‭61 – 70  punktów oznacza 3+ (dostateczny plus)‬
‭51 – 60  punktów oznacza 3 (dostateczny)‬
‭poniżej 51 punktów niedostateczny (2), przedmiot musi być powtórzony.‬


